LDO 2000 - Lei 9811/1999
Nao previa autorizacao especifica para reajustes.
Leis aprovadas:

Dispde sobre a Carreira de Apoio Técnico-
9.953, de 4.1.2000 Administrativo do Ministério Publico da Unido,
Publicada no DOU fixa os valores de sua remuneracgao e da outras
de 5.1.2000 providéncias.

LDO 2001 - Lei 9995/2000
Passou a prever que anexo da LOA contemplaria a relagao de aumentos
autorizados

Art. 62. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, 1l, da
Constituicdo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragao, criagao de cargos, empregos e fungdes,
alteracOes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacOes de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo especifico
do projeto de lei orcamentaria, observado o disposto no art. 71 da Lei
Complementar n? 101, de 2000.

Paragrafo unico. Para fins de elaborag¢ao do anexo especifico, os Poderes
Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico informarao, e os 6rgaos
setoriais do Poder Executivo submeterao, a relacdo das alteracdes de que
trata o caput deste artigo ao 6rgao central de planejamento, orcamento e
gestdao do Poder Executivo, junto com suas respectivas propostas
orcamentarias, demonstrando sua compatibilidade com o disposto na Lei
Complementar citada e com o projeto de lei orcamentaria.

MPV editada:

2.125-12, de
26.1.2001Publicada no
DOU de 27.1.2001 - Ed.

Institui a Gratificacao de Incentivo a Docéncia e da
outras providéncias. Convertida Lei n2 10.187, de

2001
extra E—

Estende aos servidores publicos civis do Poder
2.169-43, de

Executivo Federal a vantagem de vinte e oito virgula
oitenta e seis por cento, objeto da decisdao do Supremo
Tribunal Federal, e da outras providéncias. Em
Tramitacao

24.8.2001Publicada no
DOU de 25.8.2001 - Ed.
extra
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2.218, de

5.9.2001Publicada no Dispde sobre a remuneracao dos militares do Distrito Federal
DOU de 5.9.2001 - Ed. outras providéncias. Convertida Lei n? 10.486, de 2002
extra

LDO 2002 - LEI N2 10.266, DE 24 DE JULHO DE 2001

Manteve a previsao de que anexo da LOA contemplaria a relagao de
aumentos autorizados

Art. 59. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, inciso Il, da
Constituicao, atendido o inciso | do mesmo dispositivo, ficam autorizadas
as concessoes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao,
criacdo de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer
titulo, constantes de anexo especifico da lei orcamentaria, observado o
disposto no art. 71 da Lei Complementar n? 101, de 2000.

Paragrafo unico. Para fins de elaborac¢ao do anexo especifico referido no
caput, os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Uniao
informarao, e os 6rgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterao a relagao das modificacdes de que trata o
caput deste artigo ao 6rgao central do referido Sistema, junto com suas
respectivas propostas orcamentarias, demonstrando sua compatibilidade
com o disposto na Lei Complementar n2 101, de 2000, com o projeto de
lei orcamentaria.

Regulamenta o inciso X do art. 37 da Constituicao,
gue dispOe sobre a revisao geral e anual das
remuneracoes e subsidios dos servidores publicos
federais dos Poderes Executivo, Legislativo e

LElI No 10.331, DE
18 DE DEZEMBRO DE

2001. -
Judiciario da Unido, das autarquias e fundacdes
publicas federais.
10.410, de
11.1.2002 Cria e disciplina a carreira de Especialista em

Publicada no DOU Meio Ambiente.
de 14.1.2002 Mensagem de veto
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Institui Gratificacdo por Execucdao de Mandados
10.417, de para a carreira de Analista Judiciario - Oficiais de
5.4.2002 Justica - Area Judicidria - Especialidade Execucdo
Publicada no DOU de Mandados do Quadro de Pessoal do Tribunal
de 8.4.2002 de Justica do Distrito Federal e dos Territérios.

Dispde sobre a criagao da
e n D
48 de Gratificagdao de Desempenho

26.6.2002Publicada no
DOU de
27.6.2002Exposicao de

Motivos

47, de
26.6.2002Publicada no
DOU de
27.6.2002Exposicao de

Motivos

46, de
25.6.2002Publicada no
DOU de
26.6.2002Exposicao de

Motivos

45, de
25.6.2002Publicada no

de Atividade de Controle e
Seguranca de Trafego Aéreo -
GDASA e da Gratificagao
Especial de Controle do
Trafego Aéreo - GECTA, e da
outras providéncias.

Convertidalei
n2 10.551, de
2002

Dispde sobre a estruturacao da

Carreira de Perito Federal

Agrario, a criacao da

Gratificacdao de Desempenho ConvertidalLei
de Atividade de Perito Federal n2 10.550, de
Agrario - GDAPA e da 2002
Gratificacao Especial de Perito

Federal Agrario - GEPRA, e da

outras providéncias.

Dispde sobre a reestruturacao
da Carreira Auditoria do
Tesouro Nacional, que passa a
denominar-se Carreira
Auditoria da Receita Federal -
ARF, e sobre a organizacao da

ConvertidalLei
n? 10.593, de

2002
Carreira Auditoria-Fiscal da -
Previdéncia Social e da Carreira
Auditoria-Fiscal do Trabalho, e
da outras providéncias.
Altera a Lei n 2 9.650, de 27 de RejeitadaAto

maio de 1998 , que dispode do
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DOU de
26.6.2002Exposicao de

Motivos

44, de
25.6.2002Publicada no
DOU de
26.6.2002Exposicao de

Motivos

43, de
25.6.2002Publicada no
DOU de
26.6.2002Exposicao de

Motivos

42, de
25.6.2002Publicada no
DOU de
26.6.2002Exposicao de

Motivos

sobre o Plano de Carreira dos
servidores do Banco Central do
Brasil, e da outras
providéncias.

Dispde sobre a inclusao dos
cargos da Comissao Executiva
do Plano da Lavoura Cacaueira
- CEPLAC no Plano de
Classificagao de Cargos,
instituido pela Lei n 0 5.645, de

Presidente da
Camara dos

Deputados

RejeitadaAto
do
Presidente
do Senado
Federal

10 de dezembro de 1970.

Dispde sobre a remuneragao
dos cargos da Carreira de
Procurador da Fazenda
Nacional, e da outras
providéncias.

Dispde sobre a estruturacao da
Carreira de Inteligéncia, a
remunerag¢ado dos integrantes
do Quadro de Pessoal da
Agéncia Brasileira de
Inteligéncia - ABIN, e da outras
providéncias.

LDO 2003 - Lei 10.524, de 2002
Manteve a previsdao de que anexo da LOA contemplaria a relagao de

aumentos autorizados.

Passou a prever expressamente a autorizacdo para revisdo geral.

Convertidalei
n2 10.549, de
2002

Art. 77. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, 11, da
Constituicao, atendido o inciso | do mesmo dispositivo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragao,
criacdo de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer
titulo, em especial do pessoal das Instituicdes Federais de Ensino,
constantes de anexo especifico da lei orcamentaria, observado o disposto
no art. 71 da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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§ 1° O demonstrativo previsto no caput deste artigo contera os valores
referentes as alteracdes propostas.

§ 2° Para fins de elaboracdo do anexo especifico referido no caput, os
Poderes Legislativo e Judicidrio e o Ministério Publico da Unidao
informarao, e os 6rgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orgcamento Federal submeterao a relagao das modificacOes de que trata
o caput deste artigo ao drgao central do referido sistema, junto com suas
respectivas propostas orcamentarias, demonstrando sua compatibilidade
com o disposto na Lei Complementar n° 101, de 2000, e com a referida

proposta e contendo os valores estimados para as alteragdes propostas.
Art. 78. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei

especifica.

10.775, de
21.11.2003
Publicada no DOU de
24.11.2003

10.769, de
19.11.2003
Publicada no DOU de
20.11.2003

10.768, de
19.11.2003
Publicada no DOU de
20.11.2003

Dispde sobre o enquadramento dos servidores
ocupantes de cargos da Carreira de Especialista
em Meio Ambiente nas tabelas de vencimentos
instituidas pela Lei n2 10.410, de 11 de janeiro de
2002.

Altera dispositivos da Medida Proviséria n2 2.229-
43, de 6 de setembro de 2001, que dispde sobre a
criacdo, reestruturacao e organizacao de
carreiras, cargos e funcdes comissionadas
técnicas no ambito da Administragao Publica
Federal direta, autarquica e fundacional, e da
outras providéncias, e da Lei n2 9.650, de 27 de
maio de 1998, que dispde sobre o Plano de
Carreira dos servidores do Banco Central do Brasil
e da outras providéncias.

Dispde sobre o Quadro de Pessoal da Agéncia
Nacional de Aguas - ANA, e da outras
providéncias.

Mensagem de veto
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10.698, de 2.7.2003
Publicada no DOU de
3.7.2003

10.697, de 2.7.2003
Publicada no DOU de
3.7.2003

10.693, de 25.6.2003
Publicada no DOU de
26.6.2003

10.682, de 28.5.2003
Publicada no DOU de
29.5.2003

Dispde sobre a instituicao de vantagem
pecunidria individual devida aos servidores
publicos civis da Administracao Federal direta,
autdrquica e fundacional.

DispOe sobre a revisdo geral e anual das
remuneracdes e subsidios dos servidores publicos
federais dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario da Unido, das autarquias e fundac¢des
publicas federais, de que trata a Lei n2 10.331, de
18 de dezembro de 2001, referente ao ano de
2003.

Cria a Carreira de Agente Penitenciario Federal no
Quadro de Pessoal do Ministério da Justica e da
outras providéncias.

Mensagem de veto

Cria cargos na Carreira Policial Federal e o Plano
Especial de Cargos do Departamento de Policia
Federal e da outras providéncias.

LDO 2004 - Lei 10.707/2003
Manteve a previsdao de que anexo da LOA contemplaria a relagao de

aumentos autorizados.

Manteve previsao de autorizagao para revisao geral

Art. 82. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19, inciso Il, da
Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam autorizadas
as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneracgao,
criacdo de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de estrutura de
carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a qualquer
titulo, constantes de anexo especifico da lei orcamentaria.

§ 12 O anexo previsto no caput contera a quantificacdo e o valor das
admissodes ou contratagcdes, bem como o valor referente as demais
alteracOes propostas. § 22 Para fins de elaboracdo do anexo especifico
referido no caput, os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico
da Unido informarao, e os drgaos setoriais do Sistema de Planejamento e
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de Orcamento Federal submeterao, a relacdao das modificacdes de que
trata o caput ao drgao central do referido Sistema, junto com suas
respectivas propostas orcamentdrias, demonstrando sua compatibilidade
com as referidas propostas e com o disposto na Lei Complementar n2 101,
de 2000.

§ 32 Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicarao até 30 (trinta)
dias apods a sanc¢ao da Lei Orcamentaria de 2004 demonstrativo dos saldos
das autorizagdes mencionadas no caput, constantes do anexo especifico
da Lei Orgamentaria de 2003, que poderao ser utilizadas no exercicio de
2004.

Art. 83. Fica autorizada, nos termos da Lei n2 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

LDO 2005 - LEI No 10.934, DE 11 DE AGOSTO DE 2004

Manteve a previsdao de que anexo da LOA contemplaria a relagao de
aumentos autorizados.

Manteve previsao de autorizagao para revisao geral

Art. 85. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1o, inciso Il,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as concessodes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao, criacdao de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a
qgualquer titulo, constantes de anexo especifico da lei orcamentaria.

§ 1o O anexo previsto no caput contera a quantificacao e o valor das
admissdes ou contratag¢des, bem como o valor referente as demais
alteragdes propostas.

§ 20 Para fins de elaboracao do anexo especifico referido no caput, os
Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Uniao
informarao, e os drgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterao, a relacdao das modificacdes de que trata o
caput ao drgao central do referido Sistema, junto com suas respectivas
propostas orcamentadrias, demonstrando sua compatibilidade com as
referidas propostas e com o disposto na Lei Complementar no 101, de
2000. 31

§ 30 Os Poderes e o Ministério Publico da Uniao publicardao até 30 (trinta)
dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2005 demonstrativo dos
saldos das autorizacdes para admissdes ou contratacdes de pessoal a



qualguer titulo mencionadas no caput, constantes do anexo especifico da
Lei Orcamentaria de 2004, que poderao ser utilizadas no exercicio de
2005, desde que condicionadas ao valor a que se refere0 § 10. § 40 Na
utilizacdo das autorizagdes previstas no caput, bem como na apuragao dos
saldos de que trata o § 30, deverdo ser considerados os atos praticados
em decorréncia de decisdes judiciais.

Art. 86. Fica autorizada, nos termos da Lei n 0 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico.

LDO 2006 - LEI No 11.178, DE 20 DE SETEMBRO DE 2005

Manteve a previsao de que anexo da LOA contemplaria a relagao de
aumentos autorizados.

Manteve previsao de autorizagao para revisao geral

Art. 89. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1 o, inciso I,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao, criacdao de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo, constantes de anexo especifico da lei orcamentaria.

§ 1o (VETADO)

§ 1o No exercicio financeiro de 2006, a despesa com cargos em comissao
de livre nomeacado, no ambito do Poder Executivo, ndo podera ultrapassar
o valor realizado em 2005, ressalvados os acréscimos decorrentes de
revisao geral e de legislacGes aprovadas até 2005.

§ 20 O anexo previsto no caput deste artigo contera a quantificacao e o
valor das admissdes ou contratacdes, bem como o valor referente as
demais alteracOes propostas.

§ 30 Para fins de elaboracdao do anexo especifico previsto no caput deste
artigo, os Poderes Legislativo e Judicidrio e o Ministério Publico da Uniao
informarao, e os 6rgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterao, a relacdao das modificacdes pretendidas
ao orgao central desse Sistema, junto com suas respectivas propostas
orcamentarias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes com a
proposta e com o disposto na Lei Complementar no 101, de 2000.

§ 40 Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicarao, até 30 (trinta)
dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2006, demonstrativo dos
saldos das autorizacdes para admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo mencionadas no caput deste artigo, constantes do anexo



especifico da Lei Orcamentaria de 2005, que poderao ser utilizadas no
exercicio de 2006, desde que condicionadas ao valor a que se refere o §
20 deste artigo.

§ 5 0 Na utilizagdo das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuragao dos saldos de que trata o § 4o deste artigo, deverao ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 60 (VETADO)

§ 60 Fica assegurada, no anexo especifico da lei orcamentaria ao qual se
refere o caputdeste artigo, a autorizagdo para a criagao de plano de cargos
e de gratificagOe s dos servidores do Ministério da Cultura e dos
servidores civis das For¢as Armadas.

Art. 90. Fica autorizada, nos termos da Lei no 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica. Paragrafo Unico. (VETADO) Pardgrafo Unico. A lei orcamentdria
incluira recursos necessarios ao atendimento da revisao geral de que trata
o caput deste artigo em montante que assegure, no minimo, reajuste em
percentual equivalente a estimativa de crescimento real do PIB per capita
em 2005.

LDO 2007 - LEI N2 11.439, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2006

Art. 92. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1o, inciso Il,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as concessodes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao, criacdao de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orcamentarios
constantes de anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2007.

§ 10 O Anexo a que se refere o caput discriminara os limites
orcamentarios autorizados por Poder e Ministério Publico e, quando for o
caso, por 6rgdo: a) com as respectivas quantificacdes, para o
preenchimento de cargos em comissao, cargos efetivos, funcdes de
confianca e empregos; b) com as respectivas especificacdes, relativos a
vantagens, aumentos de remuneracao e alteracoes de estruturas de
carreira.

§ 20 Para fins de elaboracao do anexo especifico previsto no caput deste
artigo, os Poderes Legislativo e Judicidrio e o Ministério Publico da Uniao
informarao, e os drgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de



Orcamento Federal submeterao, a relacdo das modificacdes pretendidas a
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, junto com suas respectivas propostas
orcamentarias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes com a
proposta e com o disposto na Lei Complementar no 101, de 2000.

§ 30 Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicardo, até 30 (trinta)
dias apds a publicagao da Lei Orgamentaria de 2007, demonstrativo dos
saldos das autorizagdes para admissdes ou contrata¢des de pessoal a
qualquer titulo mencionadas no caput deste artigo, constantes do anexo
especifico da Lei Orcamentaria de 2006, que poderao ser utilizadas no
exercicio de 2007, desde que condicionadas ao valor a que se refere 0 §
1o deste artigo.

§ 40 Na utilizagao das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuragao dos saldos de que trata o § 30 deste artigo, deverao ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais. o
Art. 93. Fica autorizada, nos termos da Lei n 10.331, de 18 de dezembro de
2001, a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes
dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unidao, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 94. Fica autorizada a revisao da remuneracao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2008 - LEI No 11.514, DE 13 DE AGOSTO DE 2007

Art. 89. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1o, inciso Il,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as concessodes de 42 quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao, criacdao de cargos, empregos e funcdes, alteracdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orcamentarios
constantes de anexo discriminativo especifico da Lei Orcamentaria de
2008, cujos valores serdao compativeis com os limites da Lei Complementar
no 101, de 2000.

§ 1o O Anexo a que se refere o caput especificara o fundamento legal e
discriminara os limites orcamentadrios autorizados, por Poder e Ministério
Publico da Uniao e, quando for o caso, por 6rgao referido no art. 20 da Lei
Complementar no 101, de 2000:

| — com as respectivas quantificacdes, para o preenchimento de cargos em
comissao, cargos efetivos, funcdes de confianca e empregos; e



Il — com as respectivas especificacOes, relativos a vantagens, aumentos de
remuneracao e alteragdes de estruturas de carreira.

§20 O Anexo de que trata o paragrafo anterior considerara, de forma
segregada, provimento e criagao de cargos, fungdes e empregos, e sera
acompanhado dos valores relativos a despesa anualizada, bem como das
demais especificacdes necessarias a verificacdo do cumprimento da Lei
Complementar no 101, de 2000.

§ 30 Para fins de elaboragao do anexo especifico previsto no caput deste
artigo, os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Uniao
informarao, e os orgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterao, a relagao das modificagdes pretendidas a
Secretaria de Orgamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestao, junto com suas respectivas propostas
or¢camentarias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes com as
referidas propostas e com o disposto na Lei Complementar no 101, de
2000.

§ 40 Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicardo, até 30 (trinta)
dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2008, demonstrativo dos
saldos das autorizacdes para admissdes ou contrata¢des de pessoal a
qualquer titulo mencionadas no caput deste artigo, constantes do anexo
especifico da Lei Orcamentaria de 2007, que poderao ser utilizadas no
exercicio de 2008, desde que condicionadas aos limites orcamentarios a
que se refere o § 1o deste artigo, adequando-se as respectivas
qguantificagoes.

§ 50 Na utilizagcao das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuracao dos saldos de que trata o § 4o deste artigo, deverao ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

Art. 90. Fica autorizada, nos termos da Lei no 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica. Art. 91. Fica autorizada a revisao da remuneracao dos militares
ativos e inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

LDO 2009 - LEI N2 11.768, DE 14 DE AGOSTO DE 2008
Passou a incluir a data limite para envio de proposi¢cdes ao Congresso com
efeitos no exercicio subsequente.



Art. 84. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1o, inciso Il,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo pardagrafo, ficam
autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracgao, criacdao de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contrata¢cdes de pessoal a
qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites orgamentarios
constantes de anexo discriminativo especifico da Lei Orcamentaria de
2009, cujos valores serao compativeis com os limites da Lei Complementar
no 101, de 2000.

§ 1o O Anexo a que se refere o caput contera autorizagao somente
qguando respaldada por proposi¢ao, cuja tramitacao seja iniciada no
Congresso Nacional até 31 de agosto de 2008, ou por lei de que resulte
aumento de despesa, com a discriminagao dos limites orgamentarios
correspondentes, por Poder e Ministério Publico da Unido e, quando for o
caso, por orgao referido no art. 20 da Lei Complementar no 101, de 2000:
| - com as respectivas quantificacdes, para a criagdao e o provimento de
cargos em comissao, cargos efetivos, funcdes de confianca e empregos;

Il - com as respectivas especificacdes, relativas a vantagens, aumentos de
remuneracao e alteragdes de estruturas de carreira.

§ 20 O Anexo de que trata o paragrafo anterior considerara, de forma
segregada, provimento e criagao de cargos, funcdes e empregos e sera
acompanhado dos valores relativos a despesa anualizada.

§ 30 Para fins de elaboracdao do anexo especifico previsto no caput deste
artigo, os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Uniao
informarao e os drgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterao a relagao das modificacOes pretendidas a
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao, junto com suas respectivas propostas
or¢camentarias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes com as
referidas propostas e com o disposto na Lei Complementar no 101, de
2000.

§ 40 Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicarao, até 30 (trinta)
dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2009, demonstrativo dos
saldos das autorizacdes para admissdes ou contratacdes de pessoal a
qualquer titulo mencionadas no caput deste artigo, constantes do anexo
especifico da Lei Orcamentaria de 2008, que poderao ser utilizadas no
exercicio de 2009, desde que observada a existéncia de disponibilidade
orcamentaria para o atendimento dos respectivos impactos orcamentarios
no exercicio de 2009.



§ 50 Na utilizacao das autorizacdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuracao dos saldos de que trata o § 4o deste artigo, deverao ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 60 A implementagao das alteragdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 82 desta Lei, fica condicionada a observancia dos
limites fixados para o exercicio de 2009 e desde que haja dotacao
autorizada, nos termos deste artigo, igual ou superior a metade do
impacto orgamentario-financeiro anualizado.

Art. 85. Fica autorizada, nos termos da Lei no 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundagdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 86. Fica autorizada a revisao da remuneracao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.

LDO 2010- LEI N2 12.017, DE 12 DE AGOSTO DE 2009]

Amplia o detalhamento do Anexo da LOA

Art. 82 Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1 o, inciso I,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagdao de cargos, empregos e
funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacdes a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites
orcamentarios constantes de anexo discriminativo especifico da Lei
Orcamentaria de 2010, cujos valores deverao constar da programacao
orcamentaria e ser compativeis com os limites da Lei Complementar no
101, de 2000.

§ 1o O Anexo a que se refere o caput contera autorizacdao somente
guando amparada por projeto de lei ou medida provisoria, cuja
tramitacao seja iniciada no Congresso Nacional até 31 de agosto de 2009,
e terd os limites orcamentarios correspondentes discriminados, por Poder
e Ministério Publico da Unido e, quando for o caso, por drgao referido no
art. 20 da Lei Complementar no 101, de 2000, com as respectivas:

| — quantificagdes, para a criagao de cargos, fungdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida provisdria ou a lei
correspondente;



Il — quantificacdes para o provimento de cargos, funcdes e empregos,
especificando, no caso do primeiro provimento, o projeto de lei, a medida
proviséria ou a lei correspondente; e

Il — especificagdes, relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteracOes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisdria ou a lei correspondente.

§ 20 O Anexo de que trata o § 1o deste artigo considerard, de forma
segregada, provimento e criagao de cargos, fungdes e empregos e sera
acompanhado dos valores relativos a despesa anualizada, facultada sua
atualizacdo, durante a apreciagao do projeto, pelo Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestao, no prazo fixado pelo art. 166, § 50,
da Constituicao.

§ 30 Para fins de elaboracao do anexo especifico previsto no caput deste
artigo, os Poderes Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Uniao
in formarao e os 6rgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de
Orcamento Federal submeterao a relagdao das modificagdes pretendidas a
Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao, junto com suas respectivas propostas
or¢amentarias, demonstrando a compatibilidade das modificacdes com as
referidas propostas e com o disposto na Lei Complementar no 101, de
2000.

§ 40 Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicardo, até 30 (trinta)
dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2010, demonstrativo dos
saldos das autorizacOes para provimento de cargos, empregos e fungdes,
mencionadas no caput deste artigo, constantes do anexo especifico da Lei
Orcamentaria de 2009, que poderao ser utilizadas no exercicio de 2010,
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos respectivos impactos orcamentarios no exercicio de
2010.

§ 50 Na utilizacdo das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuracao dos saldos de que trata o § 4o deste artigo, deverao ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais. § 60
A implementacao das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 81 desta Lei, fica condicionada a observancia dos
limites fixados para o exercicio de 2010 e desde que haja dotacao
autorizada, nos termos deste artigo, igual ou superior a metade do
impacto orcamentario-financeiro anualizado.

§ 7 0 Os projetos de lei e medidas provisorias que criarem cargos,
empregos ou funcdes a serem providos além do exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a



autorizacao e dotacdao em anexo da lei orcamentdria correspondente ao
exercicio em que forem providos.

Art. 83 Fica autorizada, nos termos da Lei no 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 84 Fica autorizada a revisao da remunerag¢ao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2011 - LEI N2 12.309, DE 9 DE AGOSTO DE 2010.

Art. 81. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, inciso ll,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessao de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagdo de cargos, empregos e
funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contrata¢Oes a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites
or¢camentarios constantes de Anexo discriminativo especifico da Lei
Orcamentaria de 2011, cujos valores deverao constar da programacao
or¢camentaria e ser compativeis com os limites da Lei Complementar n?
101, de 2000

§ 1° O Anexo a que se refere o caput conterd autorizacdo somente
guando amparada por proposicao, cuja tramitacdo seja iniciada no
Congresso Nacional até 31 de agosto de 2010, e tera os limites
orcamentarios correspondentes discriminados, por Poder e MPU e,
qguando for o caso, por 6rgao referido no art. 20 da Lei Complementar n?
101, de 2000, com as respectivas:

| - quantificagGes para a criagao de cargos, fungdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida provisdria ou a lei
correspondente;

Il - (VETADOQ)

Il - especificagdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteracdes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisdria ou a lei correspondente.

§ 2° O Anexo de que trata o § 1° deste artigo considerard, de forma
segregada, provimento e criacao de cargos, funcdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentdrio que contenha a dotacdo dos
valores autorizados em 2011, e serd acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacao, durante a apreciacao do
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projeto, pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no prazo
fixado pelo art. 166, § 592, da Constituicao.

§ 32 Para fins de elaboracdo do Anexo previsto no § 1° deste artigo, os
Poderes Legislativo e Judicidrio e o MPU informarao e os érgaos setoriais
do Sistema de Planejamento e de Orgcamento Federal submeterao a
relacdo das modificacdes pretendidas a Secretaria de Or¢camento Federal
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, junto com suas
respectivas propostas orcamentarias, demonstrando a compatibilidade
das modificagdes com as referidas propostas e com o disposto na Lei
Complementar n? 101, de 2000.

§ 4° Os Poderes e o MPU publicardo, no DOU, até 30 (trinta) dias apds a
publicacao da Lei Orgamentaria de 2011, demonstrativo dos saldos das
autorizagOes para provimento de cargos, empregos e fungdes,
mencionadas no caput deste artigo, constantes do Anexo especifico da Lei
Orcamentaria de 2010, que poderao ser utilizadas no exercicio de 2011,
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos respectivos impactos orgamentarios no exercicio de
2011.

§ 5° Na utilizacdo das autorizacdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuracdo dos saldos de que trata o § 4° deste artigo, deverdo ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6° A implementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 80 desta Lei, fica condicionada a observancia dos
limites fixados para o exercicio de 2011 e desde que haja dotacao
autorizada, nos termos deste artigo, igual ou superior a metade do
impacto orcamentario-financeiro anualizado.

§ 7° Os projetos de lei e medidas provisdrias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacdo e dotacdao em anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndo sendo considerados autorizados
enguanto nao publicada a respectiva lei orcamentaria.

§ 82 O disposto no inciso | do § 12 deste artigo aplica-se a transformacao
de cargos vagos que implique aumento de despesa.

§ 9° N3o se aplica o prazo previsto no § 1° deste artigo para o
encaminhamento, entre 1° de janeiro e 31 de marco de 2011, de projeto
de lei que crie cargos necessarios a reorganizacdao administrativa no
ambito do Poder Executivo, observado o limite global das despesas de
pessoal prevista no anexo de que trata o referido paragrafo.
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Art. 82. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fung¢des de confianca, no ambito dos
Poderes e do MPU, deverdo ser, obrigatoriamente, publicados em érgao
oficial de imprensa e disponibilizados nos sitios dos respectivos drgaos

na internet.

Paragrafo Unico. Na execucdo orcamentaria, deverd ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 83. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 2001, a revisdo
geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e pensdes dos servidores
ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como
do MPU, das autarquias e fundagdes publicas federais, cujo percentual
sera definido em lei especifica.

Art. 84. Fica autorizada a revisao da remunera¢ao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2012 - LEI N2 12.465, DE 12 DE AGOSTO DE 2011.

Incluida pela primeira vez a vedagao de efeitos financeiros retroativos a
leis de reajuste

Art. 77. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais deverao ser acompanhados de:
| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece o
art. 17 da LRF;

Il - simulagao que demonstre o impacto da despesa com a medida
proposta, destacando ativos, inativos e pensionistas;

lIl - manifestacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no
caso do Poder Executivo, e dos 6rgaos proprios dos Poderes Legislativo e
Judiciario e do MPU, sobre o mérito e o impacto orcamentario e
financeiro; e

IV - parecer sobre o atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que
tratam os arts. 103-B e 130-A da Constituicao, tratando-se,
respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do
MPU.

§ 1° N3o se aplica o disposto no inciso IV do caput deste artigo aos
projetos de lei referentes exclusivamente aos érgaos Supremo Tribunal
Federal, Conselho Nacional de Justica, Ministério Publico Federal e
Conselho Nacional do Ministério Publico.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisdrias previstos neste artigo, e as
leis deles decorrentes, nao poderao conter dispositivo com efeitos
financeiros anteriores a entrada em vigor ou a plena eficacia.
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§ 3° Excetua-se do disposto neste artigo a transformac3do de cargos que,
justificadamente, ndo impliqgue aumento de despesa.

Art. 78. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 12, inciso ll,
da Constituicao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessdo de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagao de cargos, empregos e
funcgdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagOes a qualquer titulo, até o montante das quantidades e limites
or¢gamentarios constantes de Anexo discriminativo especifico da Lei
Orgcamentaria de 2012, cujos valores deverao constar da programacgao
or¢gamentaria e ser compativeis com os limites da LRF.

§ 1° O Anexo a que se refere o caput deste artigo conterd autorizacdo
somente quando amparada por proposi¢ao, cuja tramitacao seja iniciada
no Congresso Nacional até 31 de agosto de 2011, e tera os limites
or¢camentarios correspondentes discriminados, por Poder e MPU e,
guando for o caso, por érgao referido no art. 20 da LRF, com as
respectivas:

| - quantificagdes para a criagdo de cargos, fungdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida provisdria ou a lei
correspondente;

Il - quantificagdes para o provimento de cargos, fungdes e empregos; e
Il - especificagdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteracOes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisdria ou a lei correspondente.

§ 2° O Anexo de que trata o § 1° deste artigo considerard, de forma
segregada, provimento e criacdo de cargos, funcdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentario que contenha a dotagao dos
valores autorizados em 2012 e sera acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacao, durante a apreciacao do
projeto, pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no prazo
fixado pelo art. 166, § 52, da Constituicao.

§ 32 Para fins de elaboracdo do Anexo previsto no § 1° deste artigo, os
Poderes Legislativo e Judiciario e o MPU informarao e os 6rgaos setoriais
do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal submeterao a
relacdo das modificacdes pretendidas a SOF/MP, junto com suas
respectivas propostas orcamentarias, demonstrando a compatibilidade
das modificacdes com as referidas propostas e com o disposto na LRF.

§ 4° Os Poderes e o MPU publicardo no DOU, até 30 (trinta) dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentdria de 2012, demonstrativo dos saldos das
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autorizacdes para provimento de cargos, empregos e funcdes,
mencionadas no caput deste artigo, constantes do Anexo especifico da Lei
Orcamentaria de 2011, que poderdo ser utilizadas no exercicio de 2012,
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos respectivos impactos orcamentdrios no exercicio de
2012.

§ 5° Na utilizacdo das autorizagdes previstas no caput deste artigo, bem
como na apuracdo dos saldos de que trata o § 4° deste artigo, deverdo ser
considerados os atos praticados em decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6° Aimplementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 77 desta Lei, fica condicionada a observancia dos
limites fixados para o exercicio de 2012 e desde que haja dotacao
autorizada, nos termos deste artigo, igual ou superior a metade do
impacto orcamentario-financeiro anualizado.

§ 7° Os projetos de lei e medidas provisdrias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacdo e dotacao em anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndao sendo considerados autorizados
enguanto nao publicada a respectiva lei orcamentaria.

§ 8° O disposto no inciso | do § 1° deste artigo aplica-se a transformac3o
de cargos vagos que implique aumento de despesa.

§ 9° (VETADO).

Art. 79. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confianca, no ambito dos
Poderes e do MPU, deverao ser, obrigatoriamente, publicados em érgao
oficial de imprensa e disponibilizados nos sitios dos respectivos érgaos

na internet.

Paragrafo unico. Na execuc¢ao orcamentaria, devera ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 80. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do MPU, das autarquias e fundacdes publicas
federais, cujo percentual serd definido em lei especifica.

Art. 81. Fica autorizada a revisao da remuneracao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2013 - LEI N2 12.708, DE 17 DE AGOSTO DE 2012.

Incluida a posteriori regra especifica para cargos cujas negociacdes de
reajustes nao formam concluidas até 31.08.2012.
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Art. 74. Os projetos de lei e medidas provisérias relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais deverao ser acompanhados de:
| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece

o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - simulagao que demonstre o impacto da despesa com a medida
proposta, destacando ativos, inativos e pensionistas;

[l - manifestacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no
caso do Poder Executivo, e dos drgaos proprios dos Poderes Legislativo e
Judiciario e do Ministério Publico da Unido, sobre o mérito e o impacto
or¢camentario e financeiro; e

IV - parecer sobre o atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho
Nacional de Justica e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que
tratam os arts. 103-B e 130-A da Constituicao, tratando-se,
respectivamente, de projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do
Ministério Publico da Unido.

§ 1° N3o se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei
referentes exclusivamente aos drgaos Supremo Tribunal Federal, Conselho
Nacional de Justica, Ministério Publico Federal e Conselho Nacional do
Ministério Publico.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisdrias previstos neste artigo, e as
leis deles decorrentes, nao poderao conter dispositivo com efeitos
financeiros anteriores a entrada em vigor ou a plena eficacia. (Vide Lei
n2 12.795, de 2013)

§ 3° Excetua-se do disposto neste artigo a transformacao de cargos que,
justificadamente, ndo impliqgue aumento de despesa.

Art. 76. Para fins de atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art.
169 da Constituicdao, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessao de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagao de cargos, empregos e
funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacdes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o montante das
qguantidades e dos limites orcamentarios constantes de anexo
discriminativo especifico da Lei Orcamentaria de 2013, cujos valores
deverao constar da programacao orcamentaria e ser compativeis com os
limites da Lei de Responsabilidade Fiscal. (Vide Lei n? 12.795, de 2013)
§ 1° O anexo a que se refere o caput conterd autoriza¢cdo somente
guando amparada por proposicao, cuja tramitacdo seja iniciada no
Congresso Nacional até 31 de agosto de 2012, e tera os limites
orcamentarios correspondentes discriminados, por Poder e Ministério
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Publico da Unido e, quando for o caso, por 6rgao referido no art. 20 da Lei
de Responsabilidade Fiscal, com as respectivas:
| - quantificacdes para a criacao de cargos, funcdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida proviséria ou a lei
correspondente;

Il - quantificacdes para o provimento de cargos, funcdes e empregos;

e
Il - especificagdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteragOes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisoria ou a lei correspondente.

§ 2° O anexo de que trata o § 1° considerard, de forma segregada,
provimento e criagao de cargos, fungdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentario que contenha a dotagao dos
valores autorizados em 2013 e sera acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualiza¢ao, durante a apreciagao do
projeto, pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no prazo
fixado pelo § 52 do art. 166 da Constituicao.

§ 3° Para fins de elaboragdo do anexo previsto no § 1°, os Poderes
Legislativo e Judiciario e o Ministério Publico da Unido informarao e os
orgaos setoriais do Sistema de Planejamento e de Orcamento Federal
submeterao a relacao das modificacdes pretendidas a Secretaria de
Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
junto com suas respectivas propostas orgcamentarias, demonstrando a
compatibilidade das modificacdes com as referidas propostas e com o
disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 4° Os Poderes e o Ministério Publico da Unido publicardo no Didrio
Oficial da Unido, até trinta dias apds a publicacao da Lei Orcamentaria de
2013, demonstrativo dos saldos das autorizagdes para provimento de
cargos, empregos e fungdes, mencionadas no caput, constantes do Anexo
especifico da Lei Orcamentaria de 2012, que poderao ser utilizadas no
exercicio de 2013, desde que comprovada a existéncia de disponibilidade
orcamentaria para o atendimento dos respectivos impactos orcamentarios
no exercicio de 2013.

§ 5% Na utilizacdo das autorizacdes previstas no caput e na apuracdo dos
saldos de que trata o § 4°, deverdo ser considerados os atos praticados em
decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6% A implementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 74, fica condicionada a observancia dos limites
fixados para o exercicio de 2013 e desde que haja dotacao autorizada, nos
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termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orcamentario-
financeiro anualizado.

§ 7° Os projetos de lei e as medidas provisdrias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que

forem editados deverdo conter cldusula suspensiva de sua eficacia até
constar a autorizagao e dotagdo em anexo da lei or¢amentaria
correspondente ao exercicio em que forem providos, nao sendo
considerados autorizados enquanto nao publicada a respectiva lei
or¢gamentaria.

§ 8° O disposto no inciso | do § 1° aplica-se a transformac3ao de cargos
vagos que implique aumento de despesa.

§ 9° As dotacgdes correspondentes ao anexo de que trata o § 1° deste
artigo serao alocadas na proposta e na lei orgamentaria em reserva de
contingéncia e serdao remanejadas quando da implementacao da
autorizagao ali contida.

§ 10. (VETADO).

§ 11. O prazo previsto no § 1° serd 31 de dezembro de 2012 para as
proposicoes referentes aos seguintes cargos e carreiras:  (Incluido pela
Lei n2 12.795, de 2013)

| - cargos de Analista e de Técnico da Carreira de Especialista do Banco
Central, de que trata o art. 1° da Lei n° 9.650, de 27 de maio de

1998; (Incluido pela Lei n2 12.795, de 2013)

Il - cargos de Analista e de Inspetor, das carreiras de Analista e de
Inspetor, da Comissao de Valores Mobiliarios - CVM, e cargos de Agente
Executivo e de Auxiliar de Servicos Gerais da CVM, de que trata o art. 67
da Lei n° 11.890, de 24 de dezembro de 2008;  (Incluido pela Lei n®
12.795, de 2013)

Il - cargos de Analista Técnico do Quadro Suplementar, de que trata o §
5° do art. 52 da Lei n°® 11.890, de 2008;  (Incluido pela Lei n® 12.795, de
2013)

IV - cargos de Nivel Superior do Quadro Suplementar de que tratao §

5° do art. 87 da Lei n°® 11.890, de 2008;  (Incluido pela Lei n® 12.795, de
2013)

V - cargos de Analista Técnico da Carreira de Analista Técnico da
Superintendéncia de Seguros Privados - Susep, cargos de Nivel
Intermediario da Susep e cargos de Agente Executivo da Susep, de que
tratam o art. 34 e 0 § 3° do art. 35 da Lei n° 11.890, de 2008;  (Incluido
pela Lei n® 12.795, de 2013)

VI - dos cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e Analista-
Tributario da Receita Federal do Brasil, da Carreira de Auditoria da Receita
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Federal do Brasil, de que trata o art. 5° da Lei n°® 10.593, de 6 de dezembro
de 2002; (Incluido pela Lei n® 12.795, de 2013)

VIl - dos cargos de Auditor-Fiscal do Trabalho, da Carreira de Auditoria-
Fiscal do Trabalho, de que trata o art. 9° da Lei n° 10.593, de

2002; (Incluido pela Lei n? 12.795, de 2013)

VIII - cargos de Analista em Reforma e Desenvolvimento Agrario, de
Analista Administrativo e cargos de Nivel Superior do Quadro de Pessoal
do Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agrdria - INCRA, cargos de
Técnico em Reforma e Desenvolvimento Agrario, Técnico Administrativo e
cargos de Nivel Intermediario do Quadro de Pessoal do INCRA, de que
trata o art. 1° da Lei n° 11.090, de 7 de janeiro de 2005, e cargos do
Quadro Pessoal do INCRA de que trata o art. 2° da Lei n® 11.090, de

2005; (Incluido pela Lei n? 12.795, de 2013)

IX - cargos de Analista de Infraestrutura, da Carreira de Analista de
Infraestrutura, e cargo isolado de Especialista em Infraestrutura Sénior, de
que trata o art. 1° da Lei n® 11.539, de 8 de novembro de

2007; (Incluido pela Lei n? 12.795, de 2013)

X - Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar dos Extintos Territorios do
Amapa, Rondbnia e Roraima, militares inativos e respectivos pensionistas
integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do antigo
Distrito Federal, de que trata o art. 65 da Lei n° 10.486, de 4 de julho de
2002; (Incluido pela Lei n? 12.795, de 2013)

XI - Carreira Policial Civil dos Extintos Territdrios Federais do Acre, Amapa,
Rondénia e Roraima, de que trata o inciso VIl do caput do art. 1° da Lei
n° 11.358, de 19 de outubro de 2006; (Incluido pela Lei n® 12.795, de
2013)

XIl - Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, de
que trata a Lei n° 10.486, de 4 de julho de 2002; e  (Incluido pela Lei n®
12.795, de 2013)

XIlI - Carreira de Delegado de Policia e Carreira de Policia Civil do Distrito
Federal, de que trata a Lei n® 11.361, de 19 de outubro de

2006. (Incluido pela Lei n® 12.795, de 2013)

Art. 77. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confianca, no ambito dos
Poderes e do Ministério Publico da Unido, deverao ser, obrigatoriamente,
publicados em 6rgao oficial de imprensa e disponibilizados nos sitios dos
respectivos orgaos na internet.

Paragrafo Unico. Na execuc¢ao orcamentdria, devera ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.
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Art. 78. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 79. Fica autorizada a revisao da remunerag¢ao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual serd definido em lei especifica.
LDO 2014 - LEI N2 12.919, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2013.

Art. 79. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais deverao ser acompanhados de:
| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece

o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - simulagao que demonstre o impacto da despesa com a medida
proposta, destacando ativos, inativos e pensionistas;

[l - manifestacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no
caso do Poder Executivo, e dos érgaos proprios dos Poderes Legislativo e
Judicidrio, do Ministério Publico da Unido e da Defensoria Publica da
Unido, sobre o mérito e o impacto orcamentario e financeiro; e

IV - parecer ou comprovacao de solicitacdo de parecer sobre o
atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de Justica
e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam os arts. 103-
B e 130-A da Constituicdo Federal, tratando-se, respectivamente, de
projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do Ministério Publico da
Uniao.

§ 1° N3o se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei
referentes exclusivamente ao Supremo Tribunal Federal, Conselho
Nacional de Justica, Ministério Publico Federal e Conselho Nacional do
Ministério Publico.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisdrias previstos neste artigo e as
leis deles decorrentes, nao poderao conter dispositivo com efeitos
financeiros anteriores a entrada em vigor ou a plena eficacia.

§ 32 Excetua-se do disposto neste artigo a transformacao de cargos que,
justificadamente, ndo impligue aumento de despesa.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos militares das Forcas Armadas.

Art. 80. Para fins de atendimento ao disposto no inciso Il do § 12 do art.
169 da Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo,
ficam autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessao de
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guaisquer vantagens, aumentos de remuneracao, criacao de cargos,
empregos e funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como
admissodes ou contratacdes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o
montante das quantidades e dos limites orgamentarios constantes de
anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2014, cujos valores deverao
constar da programacao orcamentaria e ser compativeis com os limites
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° O anexo a que se refere o caput conterd autoriza¢cdo somente
quando amparada por proposicao, cuja tramitacdo seja iniciada no
Congresso Nacional até a data de publicacdo desta Lei, e tera os limites
or¢gamentarios correspondentes discriminados, por Poder, Ministério
Publico da Uniao e Defensoria Publica da Unidao e, quando for o caso, por
orgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com as
respectivas:

| - quantificagdes para a criagdo de cargos, fungdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida provisdria ou a lei
correspondente;

Il - quantificagdes para o provimento de cargos, fungdes e empregos; e
Il - especificagdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteracOes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisdria ou a lei correspondente.

§ 2° O anexo de que trata o § 1° considerard, de forma segregada,
provimento e criacao de cargos, fungdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentario que contenha a dotagdo dos
valores autorizados em 2014 e sera acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacao, durante a apreciacao do
projeto, pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, no prazo
fixado pelo § 52 do art. 166 da Constituicdao Federal.

§ 3° Para fins de elaboracdo do anexo previsto no § 1°, os Poderes
Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico da Unidao e a Defensoria
Publica da Unido apresentarao e os 6rgaos setoriais do Sistema de
Planejamento e de Orcamento Federal submeterao a relagdo das
modificacOes pretendidas a Secretaria de Orcamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, junto com suas
respectivas propostas orcamentarias, demonstrando a compatibilidade
das modificagdes com as referidas propostas e com o disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 4° Os Poderes, o Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da
Unido publicarao no Diario Oficial da Unido, até trinta dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2014, demonstrativo dos saldos das
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autorizacdes para provimento de cargos, empregos e fungdes,
mencionadas no caput, constantes do anexo especifico da Lei
Orcamentaria de 2013, que poderado ser utilizadas no exercicio de 2014,
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos respectivos impactos orcamentdrios no exercicio de
2014.

§ 5° Na utilizacdo das autorizacdes previstas no caput e na apuracio dos
saldos de que trata o § 4°, dever3o ser considerados os atos praticados em
decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6° Aimplementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 79, fica condicionada a observancia dos limites
fixados para o exercicio de 2014 e desde que haja dotagao autorizada, nos
termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orgamentario-
financeiro anualizado.

§ 7° O disposto no inciso | do & 1° aplica-se a transformac3o de cargos
vagos que implique aumento de despesa.

§ 82 Os projetos de lei e as medidas provisdrias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacdo e dotacao em anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndo sendo considerados autorizados
enguanto nao publicada a respectiva lei orcamentaria.

§ 9° As dotacBes correspondentes ao anexo de que trata o § 1° deste
artigo serao alocadas na proposta e na lei orcamentaria em reserva de
contingéncia e serdao remanejadas quando da implementac¢ao da
autorizacao ali contida.

§ 10. O prazo estabelecido no § 1° n3o se aplica a proposicdo de aumento
da remuneracdo para os seguintes cargos: (Incluido pela Lei n2 13.067,
2014)

| - de Escrivao de Policia Federal, de Agente de Policia Federal e de
Papiloscopista Policial Federal, integrantes da Carreira Policial Federal, de
que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.251, de 26 de fevereiro de 1985;

e (Incluido pela Lei n® 13.067, 2014)

Il - integrantes da Carreira de Perito Federal Agrario, de que trata o art.
1° da Lei n° 10.550, de 13 de novembro de 2002.  (Incluido pela Lei n®
13.067, 2014)

§ 11. Alei aprovada e sancionada em decorréncia da proposicao de que
trata 0 § 10 podera ter efeitos financeiros a partir de 20 de junho de
2014. (Incluido pela Lei n® 13.067, 2014)
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Art. 81. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confianca, no ambito dos
Poderes, do Ministério Publico da Unido e da Defensoria Publica da Unido,
deverao ser, obrigatoriamente, publicados em érgao oficial de imprensa e
disponibilizados nos sitios dos respectivos drgaos na internet.

Pardgrafo Unico. Na execug¢do orcamentdria, devera ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 82. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo, Legislativo
e Judiciario, bem como do Ministério Publico da Unidao e da Defensoria
Publica da Unido, das autarquias e fundag¢des publicas federais, cujo
percentual sera definido em lei especifica.

Art. 83. Fica autorizada a revisao da remuneragao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2015 - LEI N2 13.080, DE 2 DE JANEIRO DE 2015.

Art. 93. Para atendimento ao disposto no inciso |l do § 1° do art. 169 da
Constituicao Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessao de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagdao de cargos, empregos e
funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacdes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o montante das
qguantidades e dos limites orcamentarios constantes de anexo especifico
da Lei Orcamentaria de 2015, cujos valores deverao constar da
programagao or¢gamentaria e ser compativeis com os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 1° O anexo a que se refere o caput conterd autoriza¢cdo somente
guando amparada por proposicao, cuja tramitacao tenha sido iniciada no
Congresso Nacional até a data de publicacdo desta Lei, e tera os limites
orcamentarios correspondentes discriminados, por Poder, Ministério
Publico da Uniao e Defensoria Publica da Unido e, quando for o caso, por
orgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com as
respectivas:

| - quantificagdes para a criagao de cargos, fungdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida provisdria ou a lei
correspondente;

Il - quantifica¢des para o provimento de cargos, fungdes e empregos; e
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Il - especificagdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteracOes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisdria ou a lei correspondente.

§ 2° O anexo de que trata o § 1° considerard, de forma segregada,
provimento e criacdo de cargos, fungdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentdrio que contenha a dotagao dos
valores autorizados em 2015 e serd acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacdo pelo Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestao, durante a aprecia¢ao do projeto no
Congresso Nacional, no prazo fixado pelo § 5° do art. 166 da Constituicio
Federal.

§ 3° Para fins de elaboracdo do anexo previsto no § 1°, os Poderes
Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico da Uniao e a Defensoria
Publica da Unido apresentarao e os orgaos setoriais do Sistema de
Planejamento e de Orgcamento Federal submeterao a relagdao das
modificagcdes pretendidas a Secretaria de Orcamento Federal do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, junto com suas
respectivas propostas orcamentarias, demonstrando a compatibilidade
das modificagdes com as referidas propostas e com o disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 4° Os Poderes, o Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da
Unido publicarao no Diario Oficial da Unido, até trinta dias apods a
publicacao da Lei Orcamentaria de 2015, demonstrativo dos saldos das
autorizagOes para provimento de cargos, empregos e fungdes,
mencionadas no caput, constantes do anexo especifico da Lei
Orcamentaria de 2014, que poderao ser utilizadas no exercicio de 2015,
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos respectivos impactos orcamentarios no exercicio de
2015.

§ 5% Na utilizacdo das autorizacdes previstas no caput e na apuracdo dos
saldos de que trata o § 4°, deverdo ser considerados os atos praticados em
decorréncia de decisdes judiciais.

§ 6% A implementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 92, fica condicionada a observancia dos limites
fixados para o exercicio de 2015 e desde que haja dotacao autorizada, nos
termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orcamentario-
financeiro anualizado.

§ 7° O disposto no inciso | do § 12 aplica-se a transformac3o de cargos
vagos que implique aumento de despesa.
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§ 82 Os projetos de lei e as medidas provisdrias que criarem cargos,
empregos ou funcdes a serem providos apés o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacao e dotacao em anexo da lei orgamentdria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndo sendo autorizado o provimento ou
a contratacdo enquanto nao publicada a respectiva lei orcamentdria com
dotacao suficiente.

§ 9° As dotacdes correspondentes ao anexo de que trata o § 1° deste
artigo, quando relativas a Projetos de Lei e similares, serdo alocadas na
proposta e na lei orcamentaria em reserva de contingéncia e serao
remanejadas quando da implementacao da autorizagao ali contida.

Art. 94. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confiangca, no ambito dos
Poderes, do Ministério Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Uniao,
deverdo ser, obrigatoriamente, publicados em drgao oficial de imprensa e
disponibilizados nos sitios dos respectivos 6rgaos na internet.

Paragrafo unico. Na execugao orcamentaria, devera ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 95. Fica autorizada, nos termos da Lei n® 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos e inativos dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como do Ministério
Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Unidao, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 96. Fica autorizada a revisao da remuneracao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2016 - LEI N2 13.242, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2015.

Incluida pela primeira vez regra de limitacdao de data para vigéncia de
reajustes (agosto de 2016)

Art. 98. Os projetos de lei e medidas provisdrias relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais deverao ser acompanhados de:
| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece

o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por
poder ou 6rgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

[Il - manifestacao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no
caso do Poder Executivo, e dos 6rgaos proprios dos Poderes Legislativo e
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Judiciario, do Ministério Publico da Unido e da Defensoria Publica da
Unido, sobre o mérito e o impacto orcamentario e financeiro; e

IV - parecer ou comprovacao de solicitacao de parecer sobre o
atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de Justica
e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam os arts. 103-
B e 130-A da Constituicdo Federal, tratando-se, respectivamente, de
projetos de lei de iniciativa do Poder Judicidrio e do Ministério Publico da
Unido.

§ 1° N3o se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei
referentes exclusivamente ao Supremo Tribunal Federal, Conselho
Nacional de Justi¢ca, Ministério Publico Federal e Conselho Nacional do
Ministério Publico.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisdrias previstos neste artigo, e as
leis deles decorrentes, nao poderao conter dispositivo com efeitos
financeiros anteriores a entrada em vigor ou a plena eficacia.

§ 3° Excetua-se do disposto neste artigo a transformacao de cargos que,
justificadamente, ndo impligue aumento de despesa.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos militares das Forcas Armadas.
Art. 99. Para atendimento ao disposto no inciso |l do § 1° do art. 169 da
Constituicao Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessao de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criacdo de cargos, empregos e
funcdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacdes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o montante das
guantidades e dos limites orcamentarios constantes de anexo especifico
da Lei Orcamentaria de 2016, cujos valores deverao constar da
programacao orcamentaria e ser compativeis com os limites da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 1° A reparticdo dos limites das despesas de que trata o caput entre os
Poderes, o Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da Uniao
tera como diretriz a distribuicdao proporcional de acordo com a base de
projecao de despesas com pessoal de que trata o art. 93 desta Lei,
excluidas as sentencas judiciais constantes do Programa 0901 - Sentencas
Judiciais, sendo que os montantes serdo divulgados pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao até o dia 14 de agosto de 2015,
acompanhados da respectiva metodologia e memoaria de calculo da
distribuicao, justificando-se eventuais diferencas.

§ 2° 0O anexo a que se refere o caput conterd autoriza¢cdo somente
guando amparada por proposicao, cuja tramitacao tenha sido iniciada no
Congresso Nacional até a data da publicacdo desta Lei e terd os limites
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orcamentarios correspondentes discriminados, por Poder, Ministério
Publico da Uniao e Defensoria Publica da Unido e, quando for o caso, por
orgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com as
respectivas:

| - quantificagdes para a criagao de cargos, fungcdes e empregos,
identificando especificamente o projeto de lei, a medida proviséria ou a lei
correspondente;

Il - quantificagGes para o provimento de cargos, fungdes e empregos; e

Il - especificagdes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteragOes de estruturas de carreira, identificando o projeto de lei, a
medida provisoria ou a lei correspondente.

§ 3° O anexo de que trata o caput considerard, de forma segregada,
provimento e criagao de cargos, fungdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentario que contenha a dotagao dos
valores autorizados em 2016 e sera acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualiza¢ao pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao, durante a apreciacdao do projeto no
Congresso Nacional, no prazo fixado pelo § 5° do art. 166 da Constituicio
Federal.

§ 4° Para fins de elaboracdo do anexo previsto no caput, os Poderes
Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico da Unidao e a Defensoria
Publica da Unido apresentarao, até 21 de agosto de 2015, a Secretaria de
Orcamento Federal do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
o detalhamento da programacao pretendida, compativel com o limite
estabelecido no § 1°.

§ 5% O Conselho Nacional de Justica e o Conselho Nacional do Ministério
Publico deverdao manifestar-se, previamente a aprovacao pelo Congresso
Nacional, sobre os projetos de lei decorrentes do disposto no § 4°, os
quais deverao ser encaminhados ao Congresso Nacional acompanhados
de comprovacao de solicitacao da referida manifestacao.

§ 6° Os Poderes, o Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da
Unido publicarao no Diario Oficial da Unido, até trinta dias apods a
publicacao da Lei Orcamentaria de 2016, demonstrativo dos saldos das
autorizagOes para provimento de cargos, empregos e fungdes,
mencionadas no caput, constantes do anexo especifico da Lei
Orcamentaria de 2015, que poderao ser utilizadas no exercicio de 2016,
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos respectivos impactos orcamentdarios no exercicio de
2016.
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§ 7° Na utilizac3o das autorizacdes previstas no caput e na apuracdo dos
saldos de que trata o § 62, deverdo ser considerados os atos praticados em
decorréncia de decisdes judiciais.

§ 8° Aimplementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 98, fica condicionada a observancia dos limites
fixados para o exercicio de 2016 e desde que haja dotagao autorizada, nos
termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orcamentario-
financeiro anualizado.

§ 9° Os projetos de lei e as medidas provisdrias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacdo e dotagcao em anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndao sendo autorizado o provimento ou
a contratacdao enquanto nao publicada a respectiva lei orcamentaria com
dotacao suficiente.

§ 10. O disposto no inciso | do § 2° aplica-se a transformac3o de cargos
vagos que implique aumento de despesa.

§ 11. As dotagdes correspondentes ao anexo de que trata o caput deste
artigo, quando relativas a Projetos de Lei e similares, serdo alocadas na
proposta e na lei orcamentaria em reserva de contingéncia e serao
remanejadas quando da implementacao da autorizacao ali contida.

§ 12. As admissOes autorizadas no caput ficam restritas:

| - aos saldos das autorizagdes constantes do Anexo V da LOA-2015, nos
termos do § 6%

Il - as despesas do FCDF;

[l - a substituicao de terceirizacao;

IV - aos militares das Forcas Armadas;

V - aquelas decorrentes de concursos publicos cujos editais tenham sido
publicados até 31 de agosto de 2015, limitadas a quantidade de vacancias
gue venham a ocorrer em 2016, e até o respectivo nimero de vagas
previstas ou com prazo improrrogavel vincendo em 2016; e

VI - aos cargos e funcdes previstos na Lei n® 13.150, de 27 de julho de
2015.

§ 13. No Poder Executivo, os aumentos de remuneracao ou alteracdes de
estruturas de carreiras que acarretem aumento de despesa somente
poder3o ter vigéncia, e produzir efeitos financeiros, a partir de 1° de
agosto de 2016.

§ 14. N3o se aplica o prazo previsto no § 2° para as proposicdes referentes
aos seguintes cargos e carreiras: (Incluido pela Lei n® 13.291, de 2016)
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| - Cargos de Perito Médico Previdencidrio e Supervisor Médico-Pericial do
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, de que trata a Lei n® 11.907, de
2 de fevereiro de 2009; (Incluido pela Lei n? 13.291, de 2016)

Il - Cargos de Analista de Infraestrutura, da Carreira de Analista de
Infraestrutura, e cargo isolado de Especialista em Infraestrutura Sénior, de
que trata o art. 1° da Lei n® 11.539, de 8 de novembro de

2007; (Incluido pela Lei n? 13.291, de 2016)

Il - Cargos de Analista Técnico de Politicas Sociais, de que trata a Lei

n° 12.094, de 19 de novembro de 2009; (Incluido pela Lei n2 13.291,
de 2016)

IV - Cargos das Carreiras e do Plano Especial de Cargos do Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT, de que trata a Lei
n°11.171, de 2 de setembro de 2005; (Incluido pela Lei n2 13.291, de
2016)

V - Cargos da Carreira de Perito Federal Agrario, de que trata o art. 1° da
Lei n° 10.550, de 13 de novembro de 2002; (Incluido pela Lei n?
13.291, de 2016)

VI - Cargos de Delegado de Policia Federal, Perito Criminal Federal,
Escrivao de Policia Federal, Agente de Policia Federal e Papiloscopista
Policial Federal, de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.251, de 26 de
fevereiro de 1985; (Incluido pela Lei n2 13.291, de 2016)

VIl - Cargos da Carreira de Policial Rodoviario Federal, de que trata a Lei
n° 9.654, de 2 de junho de 1998; (Incluido pela Lei n? 13.291, de 2016)
VIII - Cargos de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil e Analista-
Tributario da Receita Federal do Brasil, da Carreira de Auditoria da Receita
Federal do Brasil, de que trata o art. 5° da Lei n® 10.593, de 6 de dezembro
de 2002; (Incluido pela Lei n® 13.291, de 2016)

IX - Cargos da Carreira de Diplomata, da Carreira de Oficial de Chancelaria
e da Carreira de Assistente de Chancelaria, de que trata a Lei n° 11.440, de
29 de dezembro de 2006; (Incluido pela Lei n2 13.291, de 2016)

X - Cargos de: (Incluido pela Lei n2 13.291, de 2016)

a) Médico, Médico de Saude Publica, Médico do Trabalho, Médico
Maritimo e Médico Veterinario do Plano Geral de Cargos do Poder
Executivo - PGPE, de que trata a Lei n° 11.357, 19 de outubro de

2006; (Incluido pela Lei n® 13.291, de 2016)

b) Médico do Quadro de Pessoal da Advocacia-Geral da Unido, de que
trata a Lei n° 10.480, de 2 de julho de 2005; (Incluido pela Lei n®
13.291, de 2016)
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c) Médico do Quadro de Pessoal da Fundacdo Nacional do indio - FUNAI,
de que trata a Lei n° 11.907, de 2009; (Incluido pela Lei n2 13.291, de
2016)

d) Médico, Médico de Saude Publica, Médico Cirurgido, Médico do
Trabalho e Médico Veterinario da Carreira da Previdéncia, da Saude e do
Trabalho, de que trata a Lei n° 11.355, de 2006; (Incluido pela Lei n®
13.291, de 2016)

e) Médico do Plano Especial de Cargos do Ministério da Fazenda - PECFAZ,
de que trata a Lei n° 11.907, de 2010; (Incluido pela Lei n? 13.291, de
2016)

f) Médico-Profissional Técnico Superior da Cultura, de que trata a Lei
n°11.233, de 22 de dezembro de 2005; (Incluido pela Lei n2 13.291,
de 2016)

g) Médico do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Rodovidria Federal, de que trata a Lei n® 11.095, de 13 de janeiro de
2005; (Incluido pela Lei n2 13.291, de 2016)

h) Médico do Plano Especial de Cargos do Departamento de Policia
Federal, de que trata a Lei n° 10.682, de 28 de maio de 2003; (Incluido
pela Lei n? 13.291, de 2016)

i) Médico do Plano de Carreira dos Cargos de Reforma e Desenvolvimento
Agrério, de que trata a Lei n° 11.090, de 7 de janeiro de 2005;

j) Médico da Carreira da Seguridade Social e do Trabalho dos Quadros de
Pessoal do Ministério da Saude, do Ministério da Previdéncia Social, do
Ministério do Trabalho e Emprego e da Fundag¢ao Nacional da Saude -
FUNASA, de que trata a Lei n°10.483, de 3 de julho de 2002; (Incluido
pela Lei n? 13.291, de 2016)

k) Médico do Quadro de Pessoal do INSS, de que trata a Lei n° 10.355, de
26 de dezembro de 2001; (Incluido pela Lei n2 13.291, de 2016)

[) Médico, de que trata a Lei n° 5.645, de 10 de dezembro de 1970;

e (Incluido pela Lei n 13.291, de 2016)

m) Médico do Quadro de Pessoal da Imprensa Nacional, de que trata a Lei
n° 11.090, de 2005; e (Incluido pela Lei n2 13.291, de 2016)

XI - Cargos de Auditor-Fiscal do Trabalho, da Carreira de Auditoria-Fiscal
do Trabalho, de que trata a Lei n° 10.593, de 6 de dezembro de

2002. (Incluido pela Lei n® 13.291, de 2016)

Art. 100. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confianca, no ambito dos
Poderes, do Ministério Publico da Unidao e da Defensoria Publica da Uniao,
deverao ser, obrigatoriamente, publicados em drgao oficial de imprensa e
disponibilizados nos sitios dos respectivos érgaos na internet.
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Paragrafo Unico. Na execucao orcamentdria, deverad ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 101. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos e inativos dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio, bem como do Ministério
Publico da Unido e da Defensoria Publica da Unido, das autarquias e
fundacdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 102. Fica autorizada a revisao da remunera¢ao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
LDO 2017 - LEI N2 13.408 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016.

Art. 102. Os projetos de lei e medidas provisorias relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais deverdao ser acompanhados de:
| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece

o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por
poder ou orgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

lIl - manifestacao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, no caso do Poder Executivo, e dos 6rgaos proprios dos Poderes
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico da Unidao e da Defensoria
Publica da Unido, sobre o mérito e o impacto orgcamentario e financeiro; e
IV - parecer ou comprovacao de solicitacdo de parecer sobre o
atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de Justica
e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam os arts. 103-
B e 130-A da Constituicdo Federal, tratando-se, respectivamente, de
projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario e do Ministério Publico da
Uniao.

§ 1° N3o se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei
referentes exclusivamente ao Supremo Tribunal Federal, Conselho
Nacional de Justica, Ministério Publico Federal e Conselho Nacional do
Ministério Publico.

§ 2° Os projetos de lei ou medidas provisdrias previstos neste artigo, e as
leis deles decorrentes, ndao poderao conter dispositivo com efeitos
financeiros anteriores a entrada em vigor ou a plena eficacia.

§ 32 Excetua-se do disposto neste artigo a transformac3o de cargos que,
justificadamente, ndo impligue aumento de despesa.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos militares das Forcas Armadas.
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Art. 103. Para atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da
Constituicdo Federal, observado o inciso | do mesmo paragrafo, ficam
autorizadas as despesas com pessoal relativas a concessao de quaisquer
vantagens, aumentos de remuneragao, criagao de cargos, empregos e
funcgdes, alteracdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratagdes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o montante das
quantidades e dos limites orcamentarios constantes de anexo especifico
da Lei Orcamentaria de 2017, cujos valores deverao constar de
programacao orcamentaria especifica e ser compativeis com os limites
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° A repartic3o dos limites das despesas de que trata o caput entre os
Poderes, o Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da Unido,
tera como diretriz a distribui¢cdao proporcional de acordo com a base de
projecao de despesas com pessoal de que trata o art. 97 desta Lei,
excluidas as sentencas judiciais constantes do Programa 0901 - Sentencas
Judiciais, sendo que os montantes serao divulgados pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao até o dia 14 de agosto de 2016,
acompanhados da respectiva metodologia e memaria de calculo da
distribuicao, justificando-se eventuais diferencas.

§ 2° (VETADO).

§ 32 O anexo de que trata o caput considerard, de forma segregada,
provimento e criacao de cargos, fungdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentario que contenha a dotacao dos
valores autorizados em 2017 e sera acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacao pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, durante a apreciacao do
projeto no Congresso Nacional, no prazo fixado pelo § 5° do art. 166 da
Constituicao Federal.

§ 4° Para fins de elaboracdo do anexo previsto no caput, cada Orgdo dos
Poderes Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico da Unido e a
Defensoria Publica da Unido apresentarao a Secretaria de Orcamento
Federal do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, o
detalhamento da programacao pretendida, em até cinco dias Uteis a
contar da efetiva divulgacao dos limites de que trata o caput aos drgaos.
§ 5% 0 Conselho Nacional de Justica e o Conselho Nacional do Ministério
Publico deverdao manifestar-se, previamente a aprovacao pelo Congresso
Nacional, sobre os projetos de lei decorrentes do disposto no § 4°, os
quais deverao ser encaminhados ao Congresso Nacional acompanhados
de comprovacao de solicitacao da referida manifestacao.
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§ 6° Os Poderes, o Ministério Publico da Uni3o e a Defensoria Publica da
Unido publicarao no Diario Oficial da Unido, até trinta dias apds a
publicacdo da Lei Orcamentdria de 2017, demonstrativo dos saldos das
autorizagOes para provimento de cargos, empregos e fungdes,
mencionadas no caput, constantes dos anexos especificos das Leis
Orcamentarias de 2015 e 2016, que poderao ser utilizadas no exercicio de
2017, desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria
para o atendimento dos respectivos impactos orcamentdrios no exercicio
de 2017.

§ 7° Na utilizac3o das autorizacdes previstas no caput e na apuracdo dos
saldos de que trata o § 6° deverdo ser considerados os atos praticados em
decorréncia de decisdes judiciais.

§ 8° A implementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 102, fica condicionada a observancia dos limites
fixados para o exercicio de 2017 e desde que haja dotagao autorizada, nos
termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orcamentario-
financeiro anualizado.

§ 9° Os projetos de lei e as medidas provisérias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacdo e dotacao em anexo da lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndao sendo autorizado o provimento ou
a contratacdao enquanto nao publicada a respectiva lei orcamentaria com
dotacao suficiente.

§ 10. O disposto no inciso | do § 2° aplica-se a transformac3o de cargos
vagos que implique aumento de despesa.

§ 11. As dotacgdes correspondentes ao anexo de que trata o caput deste
artigo, quando relativas a Projetos de Lei e similares, serdo alocadas na
proposta e na lei orcamentdaria em reserva de contingéncia e serao
remanejadas quando da implementacado da autorizacao ali contida.

§ 12. As admissdes autorizadas no anexo especifico previsto

no caput ficam restritas:

| - as despesas do FCDF;

Il - a substituicao de terceirizacao;

[l - aos militares das Forcas Armadas;

IV - aquelas decorrentes de concursos publicos autorizados até 31 de
agosto de 2016, limitadas a quantidade de vacancias que venham a
ocorrer em 2017 ou de cargos e funcdes criados a partir de 2016, e até o
respectivo niumero de vagas previstas ou com prazo improrrogavel
vincendo em 2017;



V - a cargos e funcdes previstos nas Leis n°s 13.150, de 27 de julho de
2015, 13.251 e 13.252, ambas de 13 de janeiro de 2016, e nas de criagao
das universidades federais promulgadas a partir do exercicio de 2016;

VI - a servidores e membros da Defensoria Publica da Unido;

VIl - a servidores de cargos de provimento efetivo da Justica do Distrito
Federal e dos Territorios; e

VIl - a servidores de cargos de provimento efetivo da Justi¢a do Distrito
Federal e dos Territorios; (Redacdo dada pela lei n2 13.555, de 2017)
VIII - a servidores de cargos de provimento efetivo do Tribunal de Contas
da Unido.

VIII - a servidores de cargos de provimento efetivo do Tribunal de Contas
da Unido; e (Redacdo dada pela lei n? 13.555, de 2017)

IX - aos cargos em comissao de que trata o § 42 do art. 62 da Lei
Complementar n2 159, de 19 de maio de 2017. (Incluido pela lei n?
13.555, de 2017)

Art. 104. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confianca, no ambito dos
Poderes, do Ministério Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Uniao,
deverao ser, obrigatoriamente, publicados em drgao oficial de imprensa e
disponibilizados nos sitios dos respectivos 6rgaos na internet.

Paragrafo unico. Na execucao orcamentaria, devera ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 105. Fica autorizada, nos termos da Lei n° 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, subsidios, proventos e
pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos e inativos dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como do Ministério
Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Unidao, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 106. Fica autorizada a revisao da remuneragcao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.

LDO 2018 - LEI N2 13.473, DE 8 DE AGOSTO DE 2017.

Art. 97. Os Projetos de Lei e as Medidas Provisdrias relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais deverdo ser
acompanhados de:

| - premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece
o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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Il - demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por
poder ou 6rgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
destacando ativos, inativos e pensionistas;

[l - manifestacao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestdo, no caso do Poder Executivo, e dos 6rgaos proprios dos Poderes
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico da Unido e da Defensoria
Publica da Unido, sobre o mérito e o impacto orcamentario e financeiro; e
IV - parecer ou comprovagao de solicitacdao de parecer sobre o
atendimento aos requisitos deste artigo, do Conselho Nacional de Justica
e do Conselho Nacional do Ministério Publico, de que tratam os arts. 103-
B e 130-A da Constituicdo, tratando-se, respectivamente, de projetos de
lei de iniciativa do Poder Judiciario e do Ministério Publico da Unido.

§ 1° N3o se aplica o disposto no inciso IV do caput aos projetos de lei
referentes exclusivamente ao Supremo Tribunal Federal, ao Conselho
Nacional de Justica, ao Ministério Publico Federal e ao Conselho Nacional
do Ministério Publico.

§ 2° Os Projetos de Lei ou as Medidas Provisdrias previstos neste artigo, e
as Leis deles decorrentes, nao poderao:

| - conter dispositivo que crie ou aumente despesa com efeitos financeiros
anteriores a entrada em vigor ou a plena eficacia da norma; e

Il - (VETADO).

§ 3° N3o se aplica o disposto neste artigo a transformacdo de cargos que,
justificadamente, ndo impligue aumento de despesa.

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos militares das Forcas Armadas.

Art. 98. Para atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da
Constituicdo, observado o inciso | do referido paragrafo, ficam autorizadas
as despesas com pessoal relativas a concessao de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracao, criacao de cargos, empregos e fungdes,
alteracOes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou
contratacdes a qualquer titulo, de civis ou militares, até o montante das
guantidades e dos limites orcamentarios constantes de anexo especifico
da Lei Orcamentaria de 2018, cujos valores deverao constar de
programacao orcamentaria especifica e ser compativeis com os limites
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 1° O anexo a que se refere o caput conterd autorizagdo somente
guando amparada por proposicao, cuja tramitacao tenha sido iniciada no
Congresso Nacional até 31 de agosto de 2017 e tera os limites
orcamentarios correspondentes discriminados, por Poder, Ministério
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Publico da Uniao e Defensoria Publica da Unido e, quando for o caso, por
orgao referido no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, com:

§ 12 O anexo a que se refere o caput tera os limites orcamentarios
correspondentes discriminados por Poder, Ministério Publico da Unido e
Defensoria Publica da Unido e, quando for o caso, por érgao referido

no art. 20 da Lei Complementar n? 101, de 2000, com: (Redacao
dada pela Lei n? 13.672, de 2018)

| - as quantificagdes para a criagao de cargos, fungdes e empregos,
identificando especificamente o Projeto de Lei, a Medida Provisoria ou a
Lei correspondente;

Il - as quantificacdes para o provimento de cargos, funcdes e empregos; e
[l - as especificagcOes relativas a vantagens, aumentos de remuneragao e
alteracOes de estruturas de carreira, identificando o Projeto de Lei, a
Medida Proviséria ou a Lei correspondente.

§ 192-A. Nas hipodteses do inciso Ill do § 12, o anexo a que se refere

o caput somente contera autorizagdao quando amparada por proposi¢ao
cuja tramitacdo tenha sido iniciada no Congresso Nacional até 31 de
agosto de 2017. (Incluido pela Lei n? 13.672, de 2018)

§ 2° O anexo de que trata o caput considerard, de forma separada,
provimento e criacao de cargos, fungdes e empregos, indicara
expressamente o crédito orcamentario que contenha a dotagao dos
valores autorizados em 2018 e sera acompanhado dos valores relativos a
despesa anualizada, facultada sua atualizacao pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, durante a apreciacao do
projeto no Congresso Nacional, no prazo fixado pelo § 5% do art. 166 da
Constituicao.

§ 32 Para fins de elaboracdo do anexo previsto no caput, cada 6rgdo dos
Poderes Legislativo e Judiciario, o Ministério Publico da Unido e a
Defensoria Publica da Unido apresentarao o detalhamento da
programacao pretendida a Secretaria de Orcamento Federal do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, em até cinco dias Uteis
contados da efetiva divulgacao dos limites de que trata o caput aos
orgaos.

§ 4° O Conselho Nacional de Justica e o Conselho Nacional do Ministério
Publico deverdao manifestar-se, previamente a aprovacao pelo Congresso
Nacional, sobre os projetos de lei decorrentes do disposto no § 3%, os
quais deverao ser encaminhados ao Congresso Nacional acompanhados
de comprovacao de solicitacao da referida manifestacao.

§ 5° E facultada aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, ao
Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da Unido a publicacao
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no Diario Oficial da Unido, até trinta dias apds a sanc¢ao da Lei
Orcamentaria de 2018, de demonstrativo dos saldos das autoriza¢des para
provimento de cargos, empregos e fungdes, mencionadas no caput,
constantes do anexo especifico da Lei Orcamentaria de 2017, bem como
dos saldos das remanescentes de exercicios anteriores efetivamente
publicados no Didrio Oficial da Unido em 2017, que poderao ser utilizadas
desde que comprovada a existéncia de disponibilidade orcamentaria para
o atendimento dos impactos orcamentarios no exercicio de 2018.

§ 6° Na utilizacdo das autorizagdes previstas no caput e na apuracio dos
saldos de que trata o § 5% deverdo ser considerados os atos praticados em
decorréncia de decisdes judiciais.

§ 7° Aimplementac3o das alteracdes nas despesas de pessoal e encargos
sociais, previstas no art. 97, fica condicionada a observancia dos limites
fixados para o exercicio de 2018 e desde que haja dotagao autorizada, nos
termos deste artigo, igual ou superior a metade do impacto orcamentario-
financeiro anualizado.

§ 8° Os Projetos de Lei e as Medidas Provisdrias que criarem cargos,
empregos ou fungdes a serem providos apds o exercicio em que forem
editados deverao conter clausula suspensiva de sua eficacia até constar a
autorizacdo e a dotacao em anexo a lei orcamentaria correspondente ao
exercicio em que forem providos, ndao sendo autorizado o provimento ou
a contratacdao enquanto nao publicada a lei orcamentaria com dotagao
suficiente.

§ 9° Aplica-se a transformac3o de cargos vagos que implique aumento de
despesa o disposto no inciso | do § 1°.

§ 10. As dotagdes correspondentes ao anexo de que trata o caput deste
artigo, quando relativas a Projetos de Lei e similares, serdo alocadas nas
acoes orcamentarias especificas relativas ao provimento de cargos e
funcdes, reestruturacao e revisao de remunerac¢des, constantes da
programacao dos orgaos.

§ 11. As admissOes autorizadas no anexo especifico previsto

no caput ficam restritas:

| - as despesas do Fundo Constitucional do Distrito Federal - FCDF;

Il - a substituicao de pessoal terceirizado;

[l - aos militares das Forcas Armadas;

IV - a reposicao, total ou parcial, das vacancias ocorridas entre a
publicacdo da Emenda Constitucional n° 95, de 15 de dezembro de 2016, e
o dia 31 de dezembro de 2017; e

V - (VETADO).
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VI - aos cargos em comissao e as fun¢des de confianca. (Incluido
pela Lei n? 13.672, de 2018)

§ 12. No mesmo prazo previsto no art. 24, os 6rgaos dos Poderes
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico da Unidao e da Defensoria
Publica da Unidao encaminharao ao Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo a previsao do quantitativo de vacancias
referido no inciso IV do § 11.

§ 13. O provimento de qualquer cargo efetivo autorizado e nao
concretizado, no ambito do Poder Executivo, fica condicionado a expressa
manifestacao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
quanto a disponibilidade orcamentaria, observado o disposto nos §§ 5° e
11.

Art. 99. Os atos de provimentos e vacancias de cargos efetivos e
comissionados, bem como de fun¢des de confianca, no ambito dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico da Uniao
e da Defensoria Publica da Unido, deverao ser, obrigatoriamente,
publicados em 6rgao oficial de imprensa e disponibilizados nos sitios
eletrénicos dos 6rgaos.

Paragrafo unico. Na execugao orcamentaria, devera ser evidenciada a
despesa com cargos em comissao em subelemento especifico.

Art. 100. Fica autorizada, nos termos da Lei n® 10.331, de 18 de dezembro
de 2001, a revisao geral das remuneracgdes, dos subsidios, dos proventos e
das pensdes dos membros de Poder e dos servidores ativos e inativos dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como do Ministério
Publico da Uniao e da Defensoria Publica da Unido, das autarquias e
fundacgdes publicas federais, cujo percentual sera definido em lei
especifica.

Art. 101. Fica autorizada a revisao da remunera¢ao dos militares ativos e
inativos e pensionistas, cujo percentual sera definido em lei especifica.
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