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ALTERACAO DA PORTARIA MTE N. 3.472/2023 QUE TRATA DOS PROCEDIMENTOS PARA O REGISTRO
DAS ENIDADES SINDICAIS

Na data de hoje (20/10/2023) foi publicada no Diario Oficial da Uniao, Secao 1, pag. 102, a Portaria MTE n. 3.543
alterando a Portaria MTE n. 3.472, de 4 de outubro de 2023, que dispoe sobre os procedimentos para o registro das
entidades sindicais no Ministério do Trabalho e Emprego.

Confira abaixo as alteracao que foram realizadas.

PORTARIA MTE N. 3472/2023, DE 04 DE PORTARIA MTE N°3.543, DE 19 DE COMENTARIOS

OUTUBRO DE 2023 OUTUBRO DE 2023

- O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E
EMPREGO, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art.
87, parégrafo Unico, inciso 11, da Constitui¢do, no Titulo
V do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 -
Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT, na Simula n®
677 do Supremo Tribunal Federal e no Processo n°
19964.200636/2023-94, resolve:

- Art. 1° A Portaria MTE n° 3.472, de 4 de outubro de 2023,
publicada no DOU de 5 de outubro de 2023, secéo 1,
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paginas 247/251, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

Art. 5° Para o pedido de registro de fusdo, o sindicato interessado devera
acessar o sistema CNES, disponivel no portal gov.br, na opc¢éo
"Solicitacdo de Fusdo (SF)", seguir as instrucdes ali constantes para a
transmissao eletronica dos dados e encaminhar, no prazo de 30 (trinta)
dias, & Coordenagdo-Geral de Registro Sindical da Secretaria de
Relagcdes do Trabalho, por meio do sistema SEI/MTE, 0s seguintes
documentos:

Art. 5° Para o pedido de registro de fusdo, o sindicato
interessado deverd acessar o sistema CNES, disponivel no
portal gov.br, na opcdo "Solicitacdo de Fusao (SF)", seguir
as instrucdes ali constantes para a transmisséo eletronica dos
dados e encaminhar, no prazo de 30 (trinta) dias, a
Coordenacdo-Geral de Registro Sindical da Secretaria de
Relagdes do Trabalho, por meio do sistema SEI/MTE, 0s
seguintes documentos:

Sem alteracéo

VI - autodeclaracdo de pertencimento a categoria, na qual conste
expressamente que os subscritores do edital e os dirigentes eleitos do
sindicato integram a categoria e que contenha, sobre estes, as seguintes
informac0es:

VI - autodeclaracdo de pertencimento a categoria, na qual
conste expressamente que os subscritores do edital e os
dirigentes eleitos do sindicato integram a categoria e que
contenha, sobre estes, as seguintes informagdes:

Sem alteracéo

d) nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ do empregador ou no Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS, no caso de aposentado;

d) ndmero de inscricdo no CNPJ do empregador ou no
INSS, no caso de aposentado;

Apenas alteracao redacional

Art. 14. Poderdo apresentar impugnacao a pedido de registro sindical
ou de registro de alteracéo estatutaria, por meio do sistema SEI/MTE,
no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de publicacdo de que
trata o art. 15:

"Art. 14, Poderdo apresentar impugnacdo a pedido de
registro sindical ou de registro de alteragcdo estatutaria,
por meio do sistema SEI/MTE, no prazo de 30 (trinta)
dias, contado da data de publicacdo de que trata o art. 13:

Apenas correcdo do artigo citado.

Art. 17. A solucdo do conflito podera resultar de autocomposigéo,
mediacdo ou arbitragem, a escolha dos interessados, observados os
preceitos da Lei n® 13.140, de 26 de junho de 2015, e da Lei n° 9.307,
de 23 de setembro de 1996, no que couberem.

Art. 17. A solugdo do conflito poderd resultar de
autocomposicao, mediacdo ou arbitragem, a escolha dos
interessados, observados os preceitos da Lei n® 13.140, de
26 de junho de 2015, e da Lei n®9.307, de 23 de setembro
de 1996, no que couberem.

Sem alteracéo

§ 2° Apds andlise e aprovacao, pela Coordenacdo-Geral de Registro
Sindical da Secretaria de Rela¢Bes do Trabalho, do documento

§ 2° Aprovado o documento previsto no § 1° pelo Diretor
do Departamento de RelagBes do Trabalho da Secretaria

Estabelece a competéncia da aprovagéo
do acordo de solucdo de conflito ao
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previsto no §1°, o sindicato impugnado sera notificado, por meio do
correio eletronico, a incluir no sistema SEI/MTE, no prazo de 90
(noventa) dias, contado da notificagdo, sob pena de indeferimento do
pedido de registro:

| - ata de assembleia, registrada em cartério, que contenha aprovacao
da nova representacdo ap6s o acordo, acompanhada de lista de
presencga contendo a finalidade da assembleia, data, horéario e local
da realizacdo e, ainda, nome completo, nimero de inscricdo no CPF
e assinatura dos participantes; e

Il - estatuto social, registrado em cartério, que contenha
objetivamente os elementos identificadores da nova representacéo,

nao aceitos termos genéricos, como "afins", "similares" e "conexos".

de Relagbes do Trabalho, com fundamento em anélise
técnica da Coordenagdo-Geral de Registro Sindical, o
sindicato impugnado seré notificado, por meio do correio
eletrénico, a incluir no sistema SEI/MTE, no prazo de 90
(noventa) dias, contado do envio da notificagdo, sob pena
de indeferimento do pedido de registro:

| - ata de assembleia, registrada em cartério, que contenha
aprovacao da nova representacdo apOs 0 acordo,
acompanhada de lista de presenca contendo a finalidade
da assembleia, data, horario e local da realizacéo e, ainda,
nome completo, nimero de inscricdo no CPF e assinatura
dos participantes; e

Il - estatuto social, registrado em cartério, que contenha
objetivamente os elementos identificadores da nova
representacdo, ndo aceitos termos genéricos, como
"afins", "similares™ e "conexos".

Diretor do Departamento de Relac6es do
Trabalho, com fundamento em anélise
técnica da Coordenacdo-Geral de
Registro Sindical.

Art. 18. Dentro do prazo previsto no art. 16, os sindicatos envolvidos
em conflito de representacdo poderdo solicitar, por meio do sistema
SEI/MTE, a Secretaria de Relacdes do Trabalho ou as
Superintendéncias Regionais do Trabalho e Emprego a realizacdo de
mediacao.

"Art. 18. Dentro do prazo previsto no art. 16, os sindicatos
envolvidos em conflito de representacdo poderdo
solicitar, por meio do sistema SEI/MTE, a Secretaria de
Relagfes do Trabalho a realizacdo de mediagéo.

Retira a possibilidade de solicitar a
mediacdo para solucdo de conflitos as
Superintendéncias Regionais do
Trabalho, restando apenas a solicitacao a
Secretaria de Relagdes do Trabalho.

Art. 29. Para os pedidos de registro no sistema CNES, as entidades
previstas no art. 28 deverdo acessar o portal gov.br, na opcédo
"Registro Sindical (SC)", no campo "Classe", selecionar a opcdo
"Rural - Carta do Milho", seguir as instrugdes ali constantes para a

Art. 29. Para os pedidos de registro no sistema CNES, as
entidades previstas no art. 28 deverdo acessar o portal
gov.br, na opgdo "Registro Sindical (SC)", no campo
"Classe", selecionar a opg¢do "Rural - Carta do Milho",

Sem alteragéo
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transmissdo eletrénica dos dados e encaminhar, no prazo de 30
(trinta) dias, a Coordenacao-Geral de Registro Sindical da Secretaria
de RelagGes do Trabalho, por meio do sistema SEI/MTE, os
seguintes documentos:

seguir as instrucdes ali constantes para a transmissao
eletronica dos dados e encaminhar, no prazo de 30 (trinta)
dias, a Coordenacao-Geral de Registro Sindical da
Secretaria de Relac¢Ges do Trabalho, por meio do sistema
SEI/MTE, os seguintes documentos:

V - autodeclaragdo de pertencimento a categoria, registrada em
cartorio, na qual conste expressamente que os dirigentes eleitos do
sindicato integram a categoria e que contenha, sobre estes, as
seguintes informagdes:

V - autodeclaracéo de pertencimento a categoria, na qual
conste expressamente que os dirigentes eleitos do
sindicato integram a categoria e que contenha, sobre
estes, as seguintes informagdes:

Retira a previsdo do registro em cartorio
da autodeclaracdo.

d) numero de inscricdo no CNPJ do empregador ou no Instituto
Nacional do Seguro Social, no caso de aposentado;

d) nimero de inscricdo no CNPJ do empregador ou no
INSS, no caso de aposentado;

Apenas alteracao redacional

f) nimero de inscricdo no CNPJ da empresa representada, quando se
tratar de entidades de empregadores; e

f) nimero de inscricdo no CNPJ da empresa representada,
guando se tratar de entidades de empregadores."

Apenas alteracao redacional

Art. 36. Para efetuar a atualizacdo sindical, a entidade interessada
devera apresentar os seguintes documentos:

Art. 36. Para efetuar a atualizacdo sindical, a entidade
interessada devera apresentar os seguintes documentos:

Sem alteragéo

V - autodeclaracdo de pertencimento & categoria, na qual conste
expressamente que os dirigentes eleitos do sindicato integram a
categoria e que contenha, sobre estes, as seguintes informagdes:

V - autodeclaracéo de pertencimento a categoria, na qual
conste expressamente que os dirigentes eleitos do
sindicato integram a categoria e que contenha, sobre
estes, as seguintes informacdes:

Sem alteragéo

c) numero de inscrigdo no CNPJ do empregador ou no Instituto
Nacional do Seguro Social, no caso de aposentado;

c) numero de inscricdo no CNPJ do empregador ou no
INSS, no caso de aposentado;

Art. 38. O registro sindical ser4 cancelado pelo Diretor do
Departamento de Rela¢6es do Trabalho da Secretaria de Relagdes do
Trabalho, com fundamento em analise técnica da Coordenacao-Geral
de Registro Sindical, nas seguintes hipoteses:

Art. 38. O registro sindical sera cancelado pelo Diretor do
Departamento de Relagdes do Trabalho da Secretaria de
Relacbes do Trabalho, com fundamento em analise
técnica da Coordenacdo-Geral de Registro Sindical, nas
seguintes hipoteses:

Sem alteragéo
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V - se a entidade sindical com registro concedido antes de 18 de abril
de 2005 ndo proceder, conforme previsto no art. 37; e

V - se a entidade sindical com registro concedido antes de
18 de abril de 2005 ndo proceder, conforme previsto no
art. 35;

Apenas correcdo do artigo citado.

Art. 42. Apos a transmissdo eletrdnica dos dados no sistema CNES,
o0 interessado devera encaminhar & Coordenagdo-Geral de Registro
Sindical da Secretaria de Relagdes do Trabalho, por meio do sistema
SEI/MTE, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de invalidacéo, os
seguintes documentos, conforme a modalidade a ser atualizada:

Art. 42. Apés a transmissdo eletrdnica dos dados no
sistema CNES, o interessado devera encaminhar a
Coordenacao-Geral de Registro Sindical da Secretaria de
Relag6es do Trabalho, por meio do sistema SEI/MTE, no
prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de invalidacdo, 0s
seguintes documentos, conforme a modalidade a ser
atualizada:

Sem alteragédo

Il - de diretoria:

Il - de diretoria:

Sem alteragéo

a) autodeclaracdo de pertencimento & categoria, na qual conste
expressamente que os dirigentes eleitos do sindicato integram a
categoria e que contenha, sobre estes, as seguintes informagdes:

a) autodeclaracdo de pertencimento a categoria, na qual
conste expressamente que os dirigentes eleitos do
sindicato integram a categoria e que contenha, sobre
estes, as seguintes informacdes:

Sem alteragéo

3. nimero de inscrigdo no CNPJ do empregador ou no Instituto
Nacional do Seguro Social, no caso de aposentado;

3. numero de inscricdo no CNPJ do empregador ou no
INSS, no caso de aposentado;

Apenas alteracao redacional

§ 3° Apresentada a solicitagcdo de reativagdo do registro no sistema
CNES, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a entidade sindical
deverd apresentar pedido de registro de alteragdo estatutéria, nos
termos do art. 11, para adequar a sua esfera de representacéo.

8§ 3° Apresentada a solicitagdo de reativacdo do registro
no sistema CNES, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
a entidade sindical devera apresentar pedido de registro
de alteracdo estatutaria, nos termos do art. 9° para
adequar a sua esfera de representacao.

Apenas correc¢do do artigo citado.

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da
Portaria MTE n°® 3.472, de 2023

Art. 5° Para o pedido de registro de fuséo, o sindicato interessado
deverd acessar o sistema CNES, disponivel no portal gov.br, na
opcao "Solicitagdo de Fusdo (SF)", seguir as instrucdes ali constantes

I-do8&1°ao §4°do art. 5°%; e

Revoga os paragrafos do art. 5° que trata
do procedimento de fusdo, para excluir
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para a transmisséo eletronica dos dados e encaminhar, no prazo de
30 (trinta) dias, a Coordenacdo-Geral de Registro Sindical da
Secretaria de Rela¢des do Trabalho, por meio do sistema SEI/MTE,
0s seguintes documentos:

8 1° As publicagdes previstas no inciso | devem ser feitas com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data da realizacdo da
assembleia, para a entidade com base municipal, intermunicipal ou
estadual, e de 45 (quarenta e cinco) dias para entidades com base
interestadual ou nacional, contados a partir da Gltima publicacéo.

8 2° O intervalo entre as publicacGes previstas no inciso | ndo deve
ser superior a 5 (cinco) dias.

§ 3° A publicacdo em jornal, prevista no inciso |, também deve ser
feita em todas as unidades da Federacdo, quando se tratar de entidade
com abrangéncia nacional, ou nos respectivos estados abrangidos,
guando se tratar de entidade interestadual.

§ 4° As exigéncias previstas no 8§ 3° poderéo ser supridas pela
publicacdo em jornal cuja tiragem seja comprovadamente de
abrangéncia nacional.

as regras de publicacdo dos editais de
convocagéo.

Art. 6° Para 0 pedido de registro de incorporacdo, o sindicato
interessado deverd acessar o sistema CNES, disponivel no portal
gov.br, na opcdo "Solicitacdo de Incorporagdo (SI)", seguir as
instrucdes ali constantes para a transmissdo eletronica dos dados e
encaminhar, no prazo de 30 (trinta) dias, a Coordenacdo-Geral de

Il - do § 1° ao § 4° do art. 6°.

Revoga os paragrafos do art. 6° que trata
do procedimento de incorporagdo, para
excluir as regras de publicacdo dos
editais de convocacéo.
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Registro Sindical da Secretaria de Rela¢es do Trabalho, por meio
do sistema SEI/MTE, os seguintes documentos:

8 1° As publicacBes previstas no inciso | do caput devem ser feitas
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data da realizacéo da
assembleia, para a entidade com base municipal, intermunicipal ou
estadual, e de 45 (quarenta e cinco) dias para entidades com base
interestadual ou nacional, contados a partir da Gltima publicacéo.

§ 2° O intervalo entre as publicacGes previstas no inciso | do caput
ndo deve ser superior a 5 (cinco) dias.

§ 3° A publicacdo em jornal, prevista no inciso | do caput, também
deve ser feita em todas as unidades da Federagéo, quando se tratar de
entidade com abrangéncia nacional, ou nos respectivos estados
abrangidos, quando se tratar de entidade interestadual.

§ 4° As exigéncias previstas no § 3° poderdo ser supridas pela
publicacdo em jornal cuja tiragem seja comprovadamente de
abrangéncia nacional.

Brasilia, 20 de outubro de 2023.
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